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	ベトナム：労働者海外派遣法 
	1. 禁止行為の追加
	2. 労働者海外派遣事業の許可の取得及び維持の条件の強化
	3. 労働者はもはや仲介手数料を負担する義務はない
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	5. 技能実習形態による労働者海外派遣に関する特筆すべき新たな点
	6. 海外派遣労働者の権利義務の追加


